MINISTERIO
DEL INTERIOR

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio'

2017

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacion de la entidad

Denominacion

SECRETARIA GENERAL TECNICA

Asociacidn Benéfica Austriaca Madrid

Régimen Juridico?

Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de la asociacién

Registro de Asociaciones?®

Registro Nacional de Asociaciones

Numero de Inscripcion en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcion®

CIF

5299 07/03/1967

G 79718177

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza

Numero Cédigo Postal

Avenida de Burgos

12 28036

Localidad / Municipio Provincia

Teléfono

MADRID MADRID

Direccion de Correo Electrénico

Fax:

Asoc.austriaca@gmail.com




2. FINES ESTATUTARIOS®

Articulo 2° de los Estatutos : Actividades, fines y duracién de la Asociacién.

1.- Prestar socorro, ante todo, en forma de ayuda econémica , a ciudadanos austriacos que residan o se encuentren
transitoriamente en Espafia, a miembros de la Asociacion y a sus familiares directos que se hallen en situacién de necesidad
por motivos econdémicos, enfermedad, vejez o similares. Dicha asistencia sera prestada Gnicamente a BENEFICIARIOS que
demuestren falta de medios econémicos propios y podra ser prestada (inicamente a discrecion de la Asociacion.

2.- HACER DONACIONES A OTRAS INSTITUCIONES DE CARACTER BENEFICO SIN ANIMO DE LUCRO.

3.-Estrechar lazos de amistad entre Austria y Espafia mediante organizacion de actos culturales, reuniones y eventos
similares.

3. NUMERO DE SOCIOS

NUmero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Ndmero total de socios®

(
109 0 109

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

No aplica

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

A.1 Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad®

Prestar socorro en forma de ayuda econémica a personas en situacion de necesidad por motivos econémicos, enfermedad,
vejez o similares.

Servicios comprendidos en la actividad "

Socorro en forma de ayuda econdmica

Breve descripcion de la actividad'!

Durante 2017 se ha prestado socorro en forma de ayuda econdmica a 2 personas de avanzada edad, una con dolencia
hereditaria que ha devenido en cancer y otra por enfermedad grave que le imposibilita la realizacién de las labores esenciales
de la vida diaria.

A.2 Recursos humanos asignados a la actividad2

Tipo de personal Ndmero
Personal asalariado 0
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 3

A.3 Coste y financiacion de la actividad

COSTE" IMPORTE




Gastos por ayudas y otros

908,00

a. Ayudas monetarias

908,00

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

¢c. Compras de ofros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

a. Arrendamientos y canones

b. Reparaciones y conservacion

c. Servicios de profesionales independientes

d. Transportes

e. Primas de seguros

f.  Servicios bancarios

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h.  Suministros

i.  Tributos

i Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado




COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 908

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados 908

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Pablica’®

a. Contratos con el sector ptblico

b. Subvenciones

c. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

a. Subvenciones

b. Donaciones y legados

c. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 908

A.4 Beneficiarios/as de la actividad

NiUmero total de beneficiarios/as:

Clases de beneficiarios/as:

No existen

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:!”



Personas que se hallen en situacién de necesidad por motivos econémicos, enfermedad, vejez o similares que demuestren
falta de medios econémicos y podré ser prestada Gnicamente a discrecion de la Asociacién.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

El grado de atencién que reciben los beneficiarios es el maximo que puede dar nuestra entidad. La atencion se presta a través
de voluntarios y en especial por el miembro de la Junta Directiva de la Asociacion responsable de asuntos sociales.

A.5 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los resultados son fa prestacién de socorro en forma de ayuda econdmica.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Se ha cumplido plenamente con el articulo 2° de los Estatutos, parrafo primero.

B.1 Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad'®

Apoyo y orientacién para la integracion socio-laboral

Servicios comprendidos en la actividad'®

En este foro, abierto al publico, se ofrece Informacidn a los asistentes profesionales sobre las actividades de empresarios y
profesionales austriacos en Madrid.

Intermediacién entre demandantes de empleo espafioles y austriacos y empresas oferentes de empleo.

Plataforma de servicios para facilitar la incorporacion de personas que se trasladan internacionalmente, tanto de
austriacos a Espafa como como espanoles a Austria.

Breve descripcion de la actividad®

La actividad se realiza a través de encuentros o foros después del trabajo (after work). Estos foros promueven
oportunidades profesionales y ayudan a demandantes de empleo tanto en Espafia como espafioles en Austria.

B.2 Recursos humanos asignados a la actividad?'

Tipo de personal Niamero
Personal asalariado 0

'! Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario | 3

B.3 Coste y financiacion de la actividad




COSTE% IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

d. Ayudas monetarias

e. Ayudas no monetarias

f.  Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

f. Compras de bienes destinados a la actividad

g. Compras de materias primas

h. Compras de otros aprovisionamientos

i.  Trabajos realizados por otras entidades

j.  Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Ofros gastos de la actividad

. Arrendamientos y canones

m. Reparaciones y conservacion

n. Servicios de profesionales independientes

0. Transportes

p. Primas de seguros

gq. Servicios bancarios

r.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas

s.  Suministros

t.  Tributos

u. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

v. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio




Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 165

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad {incluido cuotas de usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica?

d. Contratos con el sector publico

e. Subvenciones

f.  Conciertos

Ofros ingresos del sector privado

d. Subvenciones

e. Donaciones y legados

f. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

B.4 Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

81

Clases de beneficiarios/as:

Profesionales austriacos y espafioles, empresas austriacas y espafiolas. Demandantes de empleo espafioles con
formacion profesional o universitaria y preferiblemente con idiomas aleman, espafiol e ingles.




Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:®

Pueden ser socios espafioles y austriacos como cualquier otra persona relacionada o no con los anteriores.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Se permite participar en este foro tanto a socios de la Asociacién como a cualquier ofra persona interesada que tenga
relacion con empresas o profesionales austriacos o de habla alemana. El vehiculo principal de comunicacién son
presentaciones y ponencias en espafiol por parte de un ponente que expone su propio caso de negocio y experiencia
profesional .Cada ponencia es seguida de una tertulia entre los profesionales asistentes lo que puede dar lugar a posibles
contactos futuros y oportunidades de empleo. Como plataforma de cooperacién, se pone en contacto a posibles
| demandantes de empleo con empresas asistentes al acto.

B.5 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

A fravés de estos encuentros se ha podido ayudar a demandantes de empleo esparioles. Se ha creado una red de
servicios que pueden ser Utiles a las empresas asistentes y se han encontrado perfiles adecuados para las empresas que
buscaban profesionales.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Se ha conseguido estrechar lazos de amistad, promover oportunidades profesionales tanto para profesionales austriacos
como espanoles asi como el desarrolio de una plataforma de promocién y servicios entre profesionales y empresas de
Esparia vy Austria.

C.1 ldentificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®”

Promocién de Actividades y Encuentros culturales.

Servicios comprendidos en la actividad?®®

Actividades de cardcter cultural y tradicional.

Breve descripcion de la actividad®

Se realizan actividades de caracter cultural, principalmente consistentes en visitas a centros histéricos de Madrid y
otras ciudades espafiolas para fomentar el conocimiento de la cultura y arte espafiolas por parte de los socios y
cualquier ciudadano espafiol que esté interesado.

Estas actividades culturales son financiadas principalmente por los participantes a las mismas, contribuyendo la

Asociacion a los gastos de desplazamiento de los asistentes en caso de bajas imprevistas o de celebrarse el evento

fuera de Madrid. A lo large de 2017 se realizaron las siguientes: Visita Exposicién Alcala Cielo de Espafia, Conocer
Espafia Guadalajara v Ruta teméatica El Retiro de Madrid.




Hay otros dos eventos anuales tradicionalmente organizados por la Asociacion.
Uno es la Fiesta de Vino Joven y otro es la Cena de Navidad.

La Fiesta del Vino Joven tiene lugar en junio de cada afio. Es de tradicién vienesa y austriaca y celebra la obtenci6n y
primera cata del vino cosechado en el afio anterior. En ella participan no sélo los socios y sus familiares sino cualquier
persona interesada que hormalmente puede tener relacién personal o de negacios directa o indirecta con los socios o
sus familiares.

Es una fiesta entrafable que fomenta la relacion personal y humana entre los asistentes. Cada asistente debe aportar
cualquier clase de comida de la que se participa en forma de autoservicio siendo a cargo de la Asociacién el vino joven
austriaco, el gasto del local y los servicios de preparacion teniendo en cuenta que la distribucién de comida es en forma
de autoservicio.

La fiesta de Navidad es organizada por la Asociacion en un local publico de hosteleria pagando cada asistenta la
comida. Suelen asistir socios de la Asociacion y cualquier persona interesada.

Sirve para festejar fiestas tan entrafables y en especial para que participen personas mayores con menor movilidad y
aislamiento social.

C.2 Recursos humanos asignados a la actividad®®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 0
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 3

C.3 Coste y financiacion de la actividad

COSTE*! IMPORTE

| Gastos por ayudas y otros

g. Ayudas monetarias

h. Ayudas no monetarias

i. Gastos por colaboraciones y del 6rganc de gobierno

Aprovisionamientos

k. Compras de bienes destinados a la actividad

. Compras de materias primas

m. Compras de ofros aprovisionamientos

n. Trabajos realizados por otras entidades

0. Perdidas por deterioro

Gastos de personal




|
Otros gastos de la actividad

1625,70

w. Armendamientos y cdnones

X. Reparaciones y conservacién

y. Servicios de profesionales independientes

z. Transportes

aa. Primas de seguros

bb. Servicios bancarios

cc. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

dd. Suministros

ee. Tributos

ff. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

gg. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

1525,70

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)*?

10




Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Pablica®

g. Contratos con el sector publico

h. Subvenciones

i. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

g. Subvenciones

h. Donaciones y legados

i. Oftros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

C.4 Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

200

Clases de beneficiarios/as:

No aplica

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:®

. Cualquier persona puede ser beneficiaria. Se incentiva la diversidad cultural.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

El grado de atencién es la méxima en especial para las personas mayores aisladas y enfermas.

C.5 Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Se realizaron 3 eventos cuiturales y 2 eventos tradicionales (Cena de Navidad y Fiesta del vino joven).

Conocimiento de la cultura espaiiola, establecimiento de lazos de amistad y atencién a personas mayores con mayor
aislamiento social.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Se ha cumplido el tercer parrafo del articulo 2 de los Estatutos de la Asociacién :” estrechar lazos de amistad entre }
—
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| Espana y Austria mediante la organizacién de actos culturales, reuniones y eventos similares”.

5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION3E
A. Medios Personales®”

e Personal asalariado Fijo

NUmero
medio®® Tipo de contrato®® Categoria o cualificacion profesional*®
e  Personal asalariado No Fijo
Ndmero
medio*’ Tipo de contrato*? Categoria o cualificacién profesional*®
s Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios
Namero
medio* Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad
1 | Guia profesional contratada para las actividades culturales
e Voluntariado
Nimero
medio® Actividades en las gue participan
[
6 Gestion y administracién de la asociacién. Organizacién de los distintos eventos y actividades culturales
| asi como asistencia a las personas enfermas y necesitadas a las que se le da ayuda econdmica.

B. Medios materiales

s Centros o establecimientos de la entidad

Ndmero Titularidad o relacion juridica Localizacién

1 propietario Hoyo de Manzanares. Madrid
Caracteristicas

Edificio y solar con una superficie de 1.002 m2

¢ Equipamiento

12



Nlmero Equipamiento y vehiculos Localizacién/fidentificacion

C. Subvenciones publicas*

Origen Importe Aplicacién

I

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
A. En el desempeio de sus funciones:

Concepto?’ Origen*® Importe

Miembro Junta directiva | 0

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacion estatutaria*® Importe

L0

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La organizacién y ejecucién de las distintas actividades es llevada a cabo por los miembros de la Junta Directiva a cuyo
frente esta un Presidente. Los cargos son voluntarios y no remunerados. La Junta Directiva suele tener varias reuniones a
aio.

Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo _ [ . Firma |
Wod Welugw | Cresnd m‘\t«
Lims\rv(h Tdde] \Jiopesde. .t
SERNE WIHPISINGGR [peal) fewe Sen
Eduwuad el | T1esoe
Cusouwe EQobes Vocel

Ve o o [papnzgd V‘O(’/Q/‘Q
Chishve Kescher|  Vocal
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